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I
Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens

§1

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet Duria Datenverarbeitungsgenossenschaft fir den Arztberuf in der Bundes-
republik Deutschland eingetragene Genossenschaft.

(2) Sitz der Genossenschaft ist Diren.
(3) Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen errichten.
§2
Zweck und Gegenstand

(1) Zweck des Unternehmens ist die wirtschaftliche Férderung des Erwerbs und der Wirtschaft ihrer Mitglieder durch
gemeinschaftlichen Geschaftsbetrieb.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist die Unterstiitzung der Mitglieder bei der Auslibung ihres Berufs unter Einsatz
elektronischer Datenverarbeitungssysteme, insbesondere des DURIA-Arztpraxenprogrammes und die Einrichtung und
Unterhaltung eines Programmierzentrums, sowie die Erbringung von Nebenleistungen zu dem Unternehmenszweck.
Gegenstand des Unternehmens ist weiter namentlich: Die Erbringung von medizinisch - technischen Dienstleistungen
fur die arztliche Tatigkeit der Mitglieder oder fir Organisationen des arztlichen Berufes, wie auch der Vertrieb von
EDV - Anlagen, Organisationsmitteln und Schriften; die Einrichtung, Unterhaltung und der Betrieb von Datenbanken,
insbesondere der elektronischen Dokumentation;

die Errichtung und Unterhaltung von Einrichtungen, die der Fortbildung der Mitglieder des Unternehmens dienen; der
Abschlul® und die Vermittlung von Geschéaften, die mit dem Geschaftszweck im Zusammenhang stehen.

(3) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

(4) Das Unternehmen kann sich an Gesellschaften und sonstigen Personenvereinigungen, einschliefllich der Kérper-
schaften des 6ffentlichen Rechts beteiligen.

1.
Mitgliedschaft

§3
Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft kdnnen erwerben

a) niedergelassene Arzte,

b) ermachtigte Arzte,

c) sowie angestellte Arzte,
die ihre berufliche Tétigkeit ausiiben sowie andere Personen zur Ubernahme eines Amtes im hauptamtlichen Vorstand.
(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch

a) eine vom Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung, die den Anforderungen

des Genossenschaftsgesetzes entsprechen mufR,

b) Beschlul des Vorstandes Uber die Zulassung als Mitglied

(3) Wird die Zulassung durch den Vorstand verweigert, so kann der Bewerber den Aufsichtsrat anrufen; dieser ent-
scheidet abschlieRend uber die Aufnahme des Bewerbers.

(4) Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste einzutragen (§ 15 1l c) und hieriiber unverziiglich zu benachrichtigen.
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§4
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kundigung § 5

b) Ubertragung des Geschéftsguthabens § 6
c) Tod§7

d) AusschluB § 8

§5
Kiindigung

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Ende eines Geschéftsjahres zu kiindigen. Die Kiindigung muf
mindestens drei Monate vor Ablauf des Geschéaftsjahres schriftlich erfolgt sein.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die Satzung oder eine Vereinba-
rung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es seine Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren
Geschéftsanteile mit der gleichen Frist zum SchluB} eines Geschéftsjahres kiindigen.

§6
Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe eines Geschaftsjahres, sein Geschaftsguthaben durch schriftlichen Vertrag
einem anderem Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern
der Erwerber an seiner Stelle Mitglied wird. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist die Ubertragung des Geschéfts-
guthabens nur zuldssig, sofern sie ein bisheriges Geschaftsguthaben nach Zuschreibung des Geschaftsguthabens
des Veraullerers den Gesamtbetrag der Geschéaftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht
Ubersteigt ( 76 GenG).

(2) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstandes.

§7
Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod des Mitglieds geht seine Mitgliedschaft auf den Erben lber. Die Mitgliedschaft der Erben endet mit dem
Schluf} des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.

§8
AusschiuB

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluf} eines Geschéaftsjahres ausgeschlossen werden, wenn ihm
vor der Beschluf&lfassung die wesentlichen Tatsachen, die zum Ausschluf} fiihren sollen, mitgeteilt wurden und ihm
Gelegenheit zur AuBerung gegeben wurde, und wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsmaRigen oder
sonstigen der Genossenschaft gegeniiber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt;

b) es unrichtige Jahresabschliisse oder Vermdgensiibersichten einreicht oder sonst unrichtige Erkla-
rungen Uber seine rechtlichen oder wirtschaftlichen Verhaltnisse abgibt;

c) es durch Nichterfullung seiner Verpflichtungen gegenuber der Genossenschaft diese schadigt oder
geschadigt hat, oder wegen der Nichterfiillung einer Verbindlichkeit gerichtliche MalRnahmen erfor-
derlich sind;

d) es zahlungsunfahig geworden ist, oder wenn uUber sein Vermdgen ein Antrag auf Eréffnung eines
Insolvenzverfahrens gestellt wurde;

e) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren laRt;

f)  die Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren oder nicht
mehr vorhanden sind.
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(2) Fir den Ausschluf3 ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Aufsichtsrats oder des nicht hauptamtlichen Vorstands
kénnen jedoch nur durch Beschlu® der Generalversammlung ausgeschlossen werden.

(3) Der BeschluR, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der Ausschluf} beruht,
sowie den satzungsmafigen AusschlieRungsgrund anzugeben.

(4) Der BeschluB ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziglich durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen.
Von der Absendung des Briefs an kann das Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen und nicht
Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrats sein.

(5) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschlufd beschlossen hat, innerhalb eines
Monats seit der Absendung des Briefs Beschwerde gegen den Ausschluf3 beim Aufsichtsrat einlegen.
Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist genossenschaftsintern endgiiltig.

§9

Auseinandersetzung

(1) Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossenschaft ist der festgestellte
Jahresabg_chluf& mafgebend; Verlustvortrage sind nach dem Verhaltnis der Geschaftsanteile zu berlcksichtigen. Im
Falle der Ubertragung des Geschaftsguthabens findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

(2) Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen sechs Monaten nach dem Ausschei-
den auszuzahlen. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene
Mitglied zustehenden falligen Forderungen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die Riicklagen
und das sonstige Vermogen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.

(3) Gegeniiber der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds fir einen Ausfall, insbe-
sondere im Insolvenzfall des Mitglieds.

(4) Die Absatze (1) - (3) geltend entsprechend fiir die Auseinandersetzung bei der Kiindigung einzelner Geschaftsanteile.

§10
Rechte der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaRgabe dieser Satzung, des Genossenschaftsgesetzes sowie weiterer Ver-
einbarungen zwischen der Genossenschaft und den Genossen die Leistungen der Genossenschaft
in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,

a) an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teilzunehmen und
dort Auskiinfte iber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen;

b) Antrage fir die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen; hierzu bedarf es der Unter-
schrift von mindestens des zehnten Teils der Mitglieder hochstens jedoch von 150 Mitgliedern ;

c) bei Antragen auf Berufung aufierordentlicher Generalversammlungen mitzuwirken; zu solchen An-
tragen bedarf es der Unterschrift mindestens des zehnten Teils der Mitglieder hochstens jedoch von
150 Mitgliedern ;

d) nach MaRgabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschlisse am Jahresgewinn teilzu-
nehmen;

e) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf seine Ko-
sten eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts und des Berichts des Aufsichtsrats zu
verlangen;

f)  die Niederschrift iber die Generalversammlung, die Mitgliederliste und das zusammengefasste
Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen

g) ander Wahl der Vertreterversammlung teilzunehmen;

h) das DURIA- Programm nach MaRRgabe weiterer Vereinbarungen zu nutzen.
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§ 11
Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat die Pflicht das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Er hat insbesondere

a)
b)

c)

d)

e)

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschlissen der Gene-
ralversammlung nachzukommen;

die Einzahlungen auf den Geschéaftsanteil oder weiterer Geschéftsanteile gem. dieser Satzung zu
leisten;

Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informationen der Ge-
nossenschaft, wie auch Einzelheiten des DURIA Software-Programms gegenliber Aulenstehenden
vertraulich zu behandeln und die zur Nutzung iberlassene Software nicht an Dritte weiterzugeben;
die EDV - Vorschriften der KV zu beachten und eine regelmassige Datensicherung vorzunehmen; mit
von derGenossenschaft benannten EDV - Handlern zusammenzuarbeiten, die die Einweisung,
Service, Support, Wartung, und Installation des Systems iUbernehmen; das Programm nach Be-
endigung des Gesellschaftsverhaltnisses an die Genossenschaft zurlickzugeben;

auf Anforderung flr die Genossenschaft erforderlichen Unterlagen einzureichen. Die Auskiinfte
werden von der Genossenschaft vertraulich behandelt.

(2) Die Mitglieder haben keinen Anspruch auf Herausgabe des Quellcodes des DURIA - Programmes;

Sie verzichten auf die Geltendmachung von Haftungsanspriichen gegen die Genossenschaft wegen Fehlfunktionen
des DURIA Programmes oder Datenverlust aufgrund der Nutzung des Programmes, es sei denn der Fehler beruht
auf Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.
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1.
Organe der Genossenschaft

§12
Organe der Genossenschaft

(1) Die Organe der Genossenschaft sind:

A der Vorstand

B der Aufsichtsrat

C die Generalversammlung
D die Vertreterversammlung
E der Beirat

A Der Vorstand
§13
(1) Die Genossenschaft wird gesetzlich durch den Vorstand vertreten. Dieser besteht aus mindestens zwei Personen.

(2) Der Vorstand fuhrt die Geschéfte der Genossenschaft gem. den Vorschriften der Gesetze, insbesondere des
Genossenschaftsgesetzes und der Satzung.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auRergerichtlich.

(4) Die hauptamtlichen Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen, die Gbrigen Vorstands-
mitglieder wahlt die Generalversammlung. Die regelmaRige Amtszeit der nicht hauptamtlichen Vorstandsmitglieder
betragt vier Jahre. Wiederbestellung ist zulassig.

(5) Der Aufsichtsrat benennt den Vorsitzenden und mindestens einen Stellvertreter.

(6) Der Aufsichtrat ist befugt, nach seinem Ermessen nicht hauptamtliche Mitglieder des Vorstandes vorlaufig bis zur
Entscheidung der ohne Verzug zu berufenden Generalversammlung von ihren Geschaften zu entheben und wegen
einstweiliger Fortflihrung derselben das Erforderliche zu veranlassen.

(7) Der Aufsichtsrat ist fiir den Abschluss, die Anderungen sowie die Beendigung von Dienstvertrdgen mit hauptamtlichen
Vorstandsmitgliedern zustandig. Die Erklarungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats

abgegeben, im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter. Die Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die
Aufhebung der Organstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge.

§ 14
Vertretung

(1) Jedes Vorstandsmitglied ist jeweils allein berechtigt die Genossenschaft gerichtlich und auergerichtlich zu vertreten
und fir die Genossenschaft zu zeichnen.

(2) Die Vorschriften Giber die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten bleiben unberuhrt.

(3) Die Vorstandsmitglieder sind von den Bestimmungen des §181 Alternative 2 BGB befreit.
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§15
Aufgaben und Pflichten des Vorstands

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich
Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie
Stillschweigen zu bewahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a)

f)
g)

h)

die fiir einen ordnungsgemaflen Geschéaftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen und orga-
nisatorischen MaRnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren;

fur eine ordnungsgemafe Buchfiihrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen zu sorgen;

Uber die Zulassung des Mitgliedschafterwerbes und Uber die Beteiligung mit weiteren Geschéaftsan-
teilen zu entscheiden, die Mitgliederliste zu fiihren sowie fir die ihm nach dem Genossenschafts-
gesetz obliegenden Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu tragen.

den Jahresabschlu und den Lagebericht aufzustellen, dem Aufsichtsrat unverziiglich undsodann
mit dessen Bemerkung der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzu-
legen;

dem Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage fur die Generalversamm-
lung rechtzeitig anzuzeigen;

dem Prifungsverband von beabsichtigten Satzungsanderungen rechtzeitig Mitteilung zu machen;
mindestens zweimal jahrlich und auf Verlangen des Aufsichtsrates auch in kiirzeren Abstanden tber
die Entwicklung der Genossenschaft wie insbesondere die eingegangenen Verbindlichkeiten und
die voraussichtliche geschaftliche Entwicklung dem Aufsichtsrat zu berichten;

Beschlisse, die tber den regelmaBigen Geschaftsbetrieb hinausgehen zu protokollieren und den
anwesenden Vorstandsmitgliedern unterschreiben zu lassen;

nicht an Beratungen und BeschluRfassungen Uber Gegensténde teilzunehmen, die seine Interes-
sen, die seines Ehegatten, seiner Kinder, seiner Eltern und Geschwister oder einer von ihm kraft
Gesetzes vertretenen Person berlhren . Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor BeschluRfassung zu
horen.

in den Sitzungen des Aufsichtsrates alle Auskunfte iber geschaftliche Angelegenheiten zu erteilen,
die der Aufsichtsrat verlangt.

eine Geschaftsordnung nach Anhdrung des Aufsichtsrats aufzustellen, die vom Vorstand einstimmig
zu beschlieRen und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist.

(3) Der Vorstand ist berechtigt,

a)

an allen Sitzungen des Aufsichtsrats,und des Beirats teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen
BeschluR des Aufsichtsrats die Teilnahme an diesen Sitzungen fur den einzelnen Fall ausgeschlos-
sen wird, und sich zu jedem Tagesordnungspunkt zu aufern.

auf Verlangen des Aufsichtsrats mufd der Vorstand an den Sitzungen des Aufsichtrats teilnehmen;
Bei Bedarf beratende Kommisionen zu griinden, die die Interessen der Facharzte wahrnehmen
( Fachgebietskommissionen ) und die die regionalen Bedirfnisse und EDV - Anforderungen formu-
lieren ( Landerkommissionen);

an den Sitzungen der Kommission und des Beirats teilzunehmen ;

§16
Willensbildung

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder sein Stell-
vertreter mitwirkt. Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; im Fall des § 15 Abs. 2 k) ist
Einstimmigkeit erforderlich. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
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B Der Aufsichtsrat

§17
Aufgaben und Pflichten

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfihrung des Vorstandes zu Uberwachen und sich zu diesem Zweck uber die
Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit hieriiber Berichterstattung von dem Vorstand
verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Blicher und Schriften der Genos-
senschaft einsehen sowie den Kassenbestand und die Bestidnde an Wertpapieren und Handelspapieren prifen.
Jedes Aufsichtsratsmitglied hat den Inhalt des Priifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

(2) Der Aufsichtsrat hat den Jahresbeschluf}, den Lagebericht und den Vorschlag des Vorstandes fir die Verwendung
des Jahresuberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priifen. Er hat sich darliber zu duflern und
der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses Bericht zu erstatten.

(3) Der Aufsichtsrat kann sich zur Erflllung seiner gesetzlichen und satzungsmaRigen Pflichten der Hilfe von Sach-
verstandigen auf Kosten der Genossenschaft bedienen.

§ 18
(1) Der Aufsichtsrat kann sich zur Regelung seiner Rechte und Pflichten eine Geschéaftsordnung geben.

(2) Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Auf-
sichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse
der Genossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden
sind, Stillschweigen zu bewahren.

(3) Aufsichtsratsmitglieder diirfen keine nach dem Geschaftsergebnis bemessene Vergitung (Tantieme) beziehen.
Dagegen kann neben dem Ersatz der Auslagen eine Aufsichtsratsvergiitung gewahrt werden, iber die die General-
versammlung beschlieft.

(4) Der Aufsichtsrat hat eine Generalversammlung einzuberufen, wenn dies im Interesse der Genossenschaft erfor-
derlich ist.

§19
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Uber folgende Angelegenheiten beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung durch ge-
trennte Abstimmung:

a) den Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerauRRerung von Grundstiicken und grundstlicks-
gleichen Rechten; ausgenommen ist der Erwerb von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rech-
ten zur Rettung eigener Forderungen;

b) den Abschlufy von Vertrdgen mit besonderer Bedeutung, insbesondere von solchen Vertréagen, durch
die wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfang fir die Genossenschaft begriindet
werden, sowie Uber die Anschaffung und Verauflerung von beweglichen Sachen im Wert von mehr
als 50000 €;

c) den Erwerb und die VerauRerung von dauernden Beteiligungen;

d) den Anschluf® an genossenschaftliche Verbande und Vereinigungen;

e) die Errichtung von Zweigniederlassungen;

f)  die Verwendung der Riicklagen gem. § 44, die Ausschiitung einer Rickvergutung;

g) die Erteilung und der Widerruf von Prokura.

(2) Gemeinsame Sitzungen werden vom Vorstand einberufen. Insoweit gelten die Regelungen Uber die Einberufung
des Vorstandes.

(3) Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fiihrt der Vorsitzende des Vorstandes oder dessen Stellvertreter.
(4) Vorstand und Aufsichtsrat sind jeweils nach den fir sie geltenden Bestimmungen beschlussfahig (§§ 16, 21 Abs. 2).
(5) Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im Aufsichtsrat findet.

(6) Beschlisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten. Insoweit gilt die Regelung tber
die Protokollierung der Beschlisse des Aufsichtsrats.
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§ 20
Zusammensetzung und Wahl

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern der Genossenschaft, die von der Generalversammlung
gewahlt werden; in diesem Rahmen bestimmt sie auch die konkrete Zahl der Aufsichtsratsmitglieder.

(2) Die Amtsdauer betragt vier Jahre und beginnt mit dem Schluss der Generalversammlung, die die Wahl vorgenom-
men hat und endet am Schluss der Generalversammlung, die fiir das vierte Geschéaftsjahr nach der Wahl stattfindet.
Hierbei wird das Geschéftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet. Scheiden Mitglieder
im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur nachsten ordentlichen Generalversammiung, in der
die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verbliebenen Mitgliedern. Eine friihere Ersatzwahl durch eine
auBerordentlichen Generalversammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter die
gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Wiederwahl ist zul&ssig.

(3) Scheiden Mitglieder des Vorstandes aus, so kdnnen sie erst in den Aufsichtsrat gewahlt werden, wenn sie fiir ihre
gesamte vorherige Vorstandstéatigkeit entlastet worden sind.

(4) Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen nicht zugleich Mitglieder oder dauernde Stellvertreter des Vorstandes sein. Sie
dirfen auch nicht als Angestellte die Geschéafte der Genossenschaft fihren. Nur fir einen zeitlich von vorne herein
begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat bestimmen, dal einzelne seiner Mitglieder Stellvertreter von verhinderten
Mitgliedern des Vorstands werden.

(5) Mitglieder des Aufsichtsrats kdnnen vor Ablauf ihrer Amtsdauer durch einen Beschluf® der Generalversammlung
ihres Amtes enthoben werden. Der Beschlufl mul mit 75% der in der Generalversammlung giiltig abgegebenen
Stimmen gefalt werden.

(6) Ein Aufsichtsratsmitglied hat die Moglichkeit sein Amt vor Ablauf der Amtsdauer niederzulegen. 671 BGB bleibt
unberthrt .

§21
Konstituierung, BeschluBfassung

(1) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen Stellvertreter.

Sitzungen des Aufsichtsraes t werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfall durch dessen Stellvertreter
einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertreter nicht gewahlt sind, werden dieAufsichtsratssitzungen durch
das an Lebensjahren élteste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder sein
Stellvertreter, anwesend ist. Er fal’t seine Beschlisse mit Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen. Stimmenhaltungen
und unglltige Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(3) Die BeschluRfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher, fern-
schriftlicher oder telegrafischer Abstimmung oder durchTelekopie zulédssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder sein Stellvertreter eine solche Beschluf3¢fassung veranlaft und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren
widerspricht.

(4) Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens halbjahrlich stattfinden. AuRerdem hat der Vorsitzende eine Sitzung
unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen, so oft dies im Interesse der Genossenschaft nétig erscheint, oder
wenn es der Vorstand oder zwei Drittel der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kénnen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts
selbst den Aufsichtsrat einberufen.

(5) Die Beschlisse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu
numerieren und vom Aufsichtsratvorsitzenden oder dessen Stellvertreter oder vom Schriftflihrer zu unterzeichnen.

(6) Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Aufsichtsratsmitglieds, seines
Ehegatten,seiner Eltern, Kinder oder Geschwister oder von ihm kraftGesetzes oder Vollmacht vertretenen Personen
berlhren, so darf das betreffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung nicht teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied
ist jedoch vor der BeschluRfassung zu horen.

(7) Die Einladung zu Sitzungen des Aufsichtsrats erfolgt unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen unter Angabe
der Tagungszeit und des Tagungsortes sowie unter Mitteilung der einzelnen Punkte der Tagesordnung. Die einzelnen
Punkte der Tagesordnung sind so konkret mitzuteilen, daf} auch eine schriftliche Stimmabgabe erfolgen kann. Eine
Abkurzung der Einberufungsfrist kann in dringenden Fallen erfolgen.

10
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C Die Generalversammlung

§ 22
Ausiibung der Mitgliedsrechte

Die Mitglieder Giben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Generalversammlung aus. Sie
sollen ihre Rechte personlich ausiben.

§23
(1) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(2) Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter kdnnen sich durch Bevollméachtigte vertreten lassen. Mehrere Erben
eines verstorbenen Mitglieds kénnen das Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollmachtigten ausiben.

Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte kdnnen nur Mitglieder der Ge-
nossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitglieds sein oder miissen zum Vollmachtgeber in
einem Anstellungsverhaltnis stehen. Personen an die die Mitteilung Gber den Ausschlu? abgesandt ist kbnnen nicht
bevollmachtigt werden.

(3) Stimmberechtigte, gesetzliche Vertreter oder Bevollmachtigte miissen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des
Versammlungsleiters schriftlich nachweisen.

(4) Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben wenn dariiber BeschluR gefaf3t wird, ob er oder
das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen
ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschluf3fassung zu horen.

§24
Frist und Tagungsort

(1) Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten 4 Monate des Geschéftsjahres zu erfolgen. Aul3er-
ordentliche Generalversammlungen kdnnen jederzeit nach Bedarf einberufen werden.

(2) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht Vorstand und Aufsichtsrat einen
anderen Tagungsort festlegen.

§25
Einberufung und Tagesordnung

(1) Die Generalversammlung wird durch den Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden, einberufen. Die Rechte
des Vorstandes gem. § 44 Abs. 1 GenG bleiben unberihrt.

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft konnen in Textform unter Angabe des Zwecks und der Griinde die Einberufung
einer auRerordentlichen Generalversammlung verlangen. Hierzu bedarf es der Mitwirkung von mindestens einem
Zehntel der Mitglieder, hdchstens jedoch von 150 Mitgliedern.

(3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder oder Bekanntmachung in
den gem. dieser Satzung vorgesehenen Blattern einberufen unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen, die zwischen
dem Tag des Zugangs bzw. der Verdffentlichung der Einberufung und dem Tage der Generalversammlung liegen muf3.
Bereits bei der Einberufung sollen die Gegenstéande der Beschluf3¢fassung bekanntgegeben werden. Bereits bei der
Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu geben.

(4) Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammlung einberuft. Mitglieder der Genos-
senschaft kdnnen in Textform unter Angabe der Griinde verlangen, dass Gegenstéande zur Beschlussfassung in der
Generalversammlung angekiindigt werden. Hierzu bedarf es der Mitwirkung von mindestens einem Zehntel der Mit-
glieder, héchstens jedoch von 150 Mitgliedern.

(5) Uber die Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass mindestens sieben Tage
zwischen dem Zugang der Ankiindigung und dem Tage der Generalversammlung liegen, kdnnen Beschliisse nicht
gefallt werden; hiervon sind jedoch Beschlusse iber den Ablauf der Versammlung sowie tUber Antrage auf Berufung
einer aulBerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

(6) Zu Antragen und Verhandlungen ohne BeschluRfassung bedarf es der Ankiindigung nicht.
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(7) In den Fallen der Absétze (3) und (5) gelten die entsprechenden Mitteilungen als zugegangen, wenn sie zwei
Werktage vor Beginn der Frist zur Post gegeben worden sind.

(8) Die Termine der Generalversammlung sollen nach Méglichkeit auBerhalb der Schulferien liegen.

(9) Die Generalversammlung ist beschluf3fahig, wenn sie form- und fristgerecht einberufen wurde und mindestens 3
Mitglieder anwesend sind.

§ 26
Versammlungsleitung

(1) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter; dies gilt
auch, wenn die Generalversammlung auf Verlangen der Mitglieder einberufen wurde. Sofern die Generalversammlung
im Ubrigen durch den Vorstand einberufen wurde, fiihrt der Vorsitzende des Vorstandes oder sein Stellvertreter den
Vorsitz.

(2) Der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt einen Schriftfiihrer und die gegebenenfalls erforderlichen
Stimmzahler.

§27
Gegenstidnde der BeschluBSfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den in dieser Satzung bezeichneten sonstigen
Angelegenheiten, insbesondere
a) Anderung der Satzung;
b) Umfang der Bekanntgabe des Priifungsberichts des Priifungsverbandes;
c) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahreslberschusses oder Deckung des
Jahresfehlbetrages;
d) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;
e) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats;
f)  Wahl der nicht hauptamtlichen Vorstandsmitglieder;
g) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats sowie den nicht hauptamtlichen
Mitgliedern des Vorstands;
h)  Ausschlu® von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;
i)  Verfolgung von RegreRanspriichen gegen im Amt befindliche Vorstands- und Aufsichtsratsmit-
glieder;
j) Festsetzung der Beschrankungen der Kreditgewahrung;
k) Verschmelzung der Gesellschaft;
I)  Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;
m) Auflésung der Genossenschaft;
n) die Festsetzung der Vergiitung der Tatigkeit der Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes.

§ 28
Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der glltig abgegebenen Stimmen,
soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine gréfRere Mehrheit vorschreibt.

(2) Eine Mehrheit von 75 % der in der Generalversammlung gliltig abgegebenen Stimmen ist insbesondere in folgen-
den Fallen erforderlich:

a) Anderung der Satzung;

b) Auflésung der Genossenschaft;

c) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;

d) Verschmelzung der Genossenschaft;

e) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;

f)  Widerruf der Bestellung von nicht hauptamtlichen Mitgliedern des Vorstands mit Ausnahme der in

§ 40 des Genossenschaftsgesetzes geregelten Falle sowie von Mitgliedern des Aufsichtrats;
g) Ausschluf von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft.
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(3) Bei der BeschluRfassung liber die Anderung der Rechtsform ist iiber die gesetzlichen Vorschriften hinaus die
Anwesenheit von zwei Dritteln aller Mitglieder in einer nur zu diesem Zweck einberufenen Generalversammlung er-
forderlich. Wenn diese Mitgliederzahl in der Versammlung, die {iber die Anderung der Rechtsform beschlieRt, nicht
erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne Ricksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb des
gleichen Geschaftsjahres (iber die Anderung der Rechtsform beschlieRen. Der BeschluR bedarf der Mehrheit von
neun Zehnteln der glltig abgegebenen Stimmen.

(4) Uber die Verschmelzung, die Aufldsung oder Fortsetzung der aufgelésten Genossenschaft sowie die Anderung
der Rechtsform kann nur beschlossen werden, wenn zuvor ein vom Vorstand rechtzeitig zu beantragendes Gutachten
des Prifungsverbandes verlesen worden ist.

§29
Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen.

§ 30
Abstimmung und Wahlen

(1) Abstimmungen und Wahlen werden mit Handzeichen durchgefiihrt. Sie miissen geheim durch Stimmzettel erfolgen,
wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Teil der bei einer Beschluf3fassung hieriiber giiltig
abgegebenen Stimmen es verlangt.

(2) Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem Fall das Los.

(3) Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen gezahlt. Stimmenthaltungen
und unglltige Stimmen werden nicht berlcksichtigt.

(4) Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefihrt, so ist fiir jedes zu vergebende Mandat ein besonderer Wahlgang
erforderlich. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen erhalten hat.

(5) Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie Mandate zu ver-
geben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die Bewerber, denen er seine Stimme geben will; auf
einen Bewerber kann dabei nur eine Stimme entfallen. Gewéahlt sind die Bewerber, die die meisten Stimmen erhalten.

(6) Der Gewabhlte hat unverziglich gegeniber der Genossenschaft zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

§ 31
Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Gber Angelegenheiten der Genossenschaft
zu geben, soweit das zur sachgemafRen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft
erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

(2) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der Genos-
senschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen;

b) die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen;

c) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmaRige oder vertragliche
Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde;

d) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschaftlichen Verhaltnisse eines Dritten betrifft;

e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der
Genossenschaft handelt;

f)  die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Generalversammlung
fuhren wirde.
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§32
Protokoll

(1) Die Beschliisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend
zu numerieren. Die Eintragung ist nicht Voraussetzung fiir die Rechtswirksamkeit der Beschlisse.

(2) Die Protokollierung muf} spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen Ort und Tag der Einberufung
der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und die Feststellung des
Versammlungsleiters tber die Beschluf3fassung angegeben werden. Die Eintragung mufd von dem Vorsitzenden der
Generalversammlung, dem Schriftfihrer und den Vorstandsmitgliedern, die an der Generalversammlung teilgenommen
haben, unterschrieben werden. lhr sind die Belege uber die Einberufung als Anlagen beizufliigen.

(3) Dem Protokoll ist in den Fallen des § 47 Abs. 3 GenG ein Verzeichnis der Erschienenen oder vertretenen Mitglieder
und der Vertreter der Mitglieder beizufligen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu
vermerken.

(4) Das Protokoll ist mit den dazugehérenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme in das Protokoll ist jedem
Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.




Satzung der Duria eG

D Die Vertreterversammlung

§ 33
Ausiibung der Mitgliedsrechte

Die Rechte der Mitglieder in den Angelegenheiten der Genossenschaft werden von Vertretern der Mitglieder in der
Vertreterversammlung ausgelbt, solange die Mitgliederzahl 10.000 Ubersteigt.

§33a
Sobald eine Vertreterversammlung gewahlt worden ist, gelten die Regelungen dieser Satzung fiir die Generalver-
sammlung entsprechend fur die Vertreterversammlung, soweit in dieser Satzung nicht ausdriicklich anders geregelt

§ 34
Zusammensetzung und Stimmrecht

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus den gewahlten Vertretern.
(2) Jeder Vertreter hat eine Stimme. Er kann nicht durch Bevollmachtigte vertreten werden.
(3) Die Vertreter sind an Weisungen ihrer Wahler nicht gebunden.
(4) Niemand kann ein Stimmrecht ausliben, wenn dartiber Beschlul gefallt wird, ob er zu entlasten oder von einer

Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn einen Anspruch geltend machen soll. Er ist
jedoch vor der Beschluf3fassung zu horen.

(5) Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats nehmen an der Vertreterversammlung ohne Stimmrecht teil.
Sie kénnen jedoch jederzeit das Wort ergreifen und Antrage stellen.

§35
Wahlibarkeit

(1) Vertreter kdnnen nur natirliche, unbeschrankt geschaftsfahige Personen sein, die Mitglied der Genossenschaft
sind und nicht dem Vorstand oder Aufsichtsrat angehoren.

(2) Als Vertreter konnen nur diejenigen Mitglieder gewahlt werden, die ihre Mitgliedschaft nicht gekiindigt haben oder
an die der Brief, der den Beschlul} Uber ihren Ausschluf® enthalt noch nicht abgesandt worden ist.

§ 36
Wahlturnus und Zahl der Vertreter

(1) Die Wahl zur Vertreterversammlung findet alle 4 Jahre statt. Fir je 30 Mitglieder ist nach MaRgabe der gemaR § 40
e Abs. 2 aufzustellenden Wahlordnung ein Vertreter zu wahlen. MaRgeblich ist der Mitgliederstand am letzten Tag des
der Wahl vorhergegangenen Geschéftsjahres. Zusatzlich sind - unter Festlegung der Reihenfolge ihres Nachriickens
- mindestens 5 Ersatzvertreter zu wahlen.

(2) Eine vorzeitige Neuwahl zur Vertreterversammlung findet statt, wenn die Zahl der Vertreter unter Beriicksichtigung
nachgeruckter Ersatzvertreter unter die gesetzliche Mindestzahl von 50 absinkt.
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§37
Aktives Wahlirecht

(1) Wahlberechtigt ist jedes bei der Bekanntmachung der Wahl in der Liste der Mitglieder eingetragene Mitglied, es sei
denn, daB der Brief, der den Beschluf} Gber seinen Ausschluf® enthalt,bereits abgesandt worden ist.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Geschaftsunfahige und beschrankt geschaftsfahige Personen sowie juristische Personen und Personengesell-
schaften tGben ihr Wahlrecht durch den gesetzlichen Vertreter aus.

(4) Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter kdnnen sich durch Bevoliméachtigte vertreten lassen. Mehrere Erben
eines verstorbenen Mitglieds kdnnen das Wahlrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollmachtigten ausuben.
Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte knnen nur Mitglieder der Genos-
senschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister des Mitglieds sein oder missen zum Vollmachtgeber in einem
Gesellschafts- oder Anstellungsverhaltnis stehen. Personen, an die die Mitteilung Giber den Ausschlul abgesandt ist,
kénnen nicht bevollmachtigt werden.

(5) Wahlberechtigte gesetzliche Vertreter oder Bevollmachtigte mussen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des
Wahlausschusses schriftlich nachweisen.

§ 38
Wahlverfahren

(1) Die Vertreter, sowie die Ersatzvertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer Wahl gewahlt.

(2) Naheres lber das Wahlverfahren einschlieBlich der Feststellung des Wahlergebnisses regelt die Wahlordnung, die
vom Vorstand und Aufsichtsrat aufgrund Gbereinstimmender Beschliisse erlassen wird; der Beschlufd des Vorstands
muf einstimmig gefal’t werden. Die Wahlordnung bedarf der Zustimmung der Generalversammliung.

(3) Fallt der Vertreter vor Ablauf der Amtszeit weg, so tritt ein Ersatzvertreter an seine Stelle; dessen Amtszeit erlischt
spatestens mit Ablauf der Amtszeit des Vertreters.

(4) Eine Liste der gewahlten Vertreter und der gewahlten Ersatzvertreter ist zwei Wochen lang in den Geschéftsraumen
der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen. Dies ist in dem durch die Wahlordnung bestimmten Blatt
bekanntzumachen. Die Auslegungsfrist beginnt mit der Bekanntmachung. Auf Verlangen ist jedem Mitglied unverziig-
lich eine Abschrift der Liste zu erteilen.

§39
Amtsdauer, Beginn und Ende des Vertreteramts

(1) Die Vertreter werden auf vier Jahre gewahlt. Wiederwabhl ist zulassig.

(2) Das Amt des Vertreters beginnt mit Annahme der Wabhl, friihestens jedoch mit dem Zeitpunkt, in welchem minde-
stens 50 Vertreter die Wahl angenommen haben. Eine Pflicht zur Annahme der Wahl als Vertreter besteht nicht. Der
Gewahlte hat sich jedoch unverziglich Uber die Annahme der Wahl zu erklaren.

Lehnt er innerhalb einer ihm bei Mitteilung seiner Wahl zu setzenden Frist von zwei Wochen die Wahl nicht ab, so gilt
diese als von ihm angenommen.

(3) Das Amt des Vertreters endet, wenn nach einer durchgefiihrten Neuwahl mindestens 50 Vertreter die Wahl ange-
nommen haben, spatestens jedoch mit Ablauf der Vertreterversammlung, die tUber die Entlastung von Vorstand und
Aufsichtsrat fir das vierte Geschaftsjahr beschliel3t, wobei das Geschéftsjahr, in dem die Vertreter gewahlt wurden,
nicht mitgerechnet wird. Es endet jedoch vorzeitig, wenn der Vertreter aus der Genossenschaft ausscheidet oder aus-
geschlossen wird, die Wahl in den Vorstand oder Aufsichtsrat annimmt, sein Amt niederlegt, stirbt, geschaftsunfahig
oder in der Geschéaftsfahigkeit beschrankt wird.

(4) Zum Nachweis der Vertretungsbefugnis erhalt jeder Vertreter nach Annahme der Wahl einen Ausweis, dessen
Glltigkeit mit der Beendigung seines Amts erlischt.
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§ 40
Mitgliederversammlung

Aufgrund Ubereinstimmender Beschlisse von Vorstand und Aufsichtsrat kdnnen jederzeit Versammlungen von Mitglie-
dern der Genossenschaft zu Besprechung allgemeiner die Genossenschaft angehenden Angelegenheiten einberufen
werden.

§ 41
Generalversammlung

Fallen die Voraussetzungen fur die Vertreterversammlung fort, so tritt an die Stelle der Vertreterversammlung wieder
die Generalversammlung.
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E Der Beirat
§41a
Der Beirat ist ein Koordinationsgremium der Genossenschaft. Er hat beratende Funktion. Seine Aufgaben sind:

- Planung der EDV — Entwicklung unter Berucksichtigung der Interessen einzelner Anwendergruppen,
- Mitwirkung bei Anwendertreffen,
- Erstellung fachgebietsspezifischer Vorgaben fiir die Weiterentwicklung vorhandener Programme,
- Uberwachung der Leistungen von mit der Genossenschaft vertraglich verbundenen Unternehmen.

§41b

Mitglieder

Mitglieder des Beirats sind

der Vorstandsvorsitzende, im Verhinderungsfalle sein Stellvertreter;

der Aufsichtsratsratsvorsitzende, im Verhinderungsfall sein Stellvertreter;

zwei vom Vorstand benannte Mitarbeiter der Genossenschaft;

bis zu fiinf von der Generalver-sammlung gewahlte Mitglieder der Genossenschaft.

Die Generalversammlung benennt einen Sprecher des Beirats.

§41c
Sitzungen

Einzelheiten zur Tatigkeit des Beirats werden in einer Beiratsordnung geregelt, die der Beirat mit Zustimmung
des Vorstandes und Aufsichtsrats erlasst.
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v
Eigenkapital und Haftsumme

§42
Geschiftsanteil und Geschiftsguthaben

(1) Der Geschaftsanteil betragt 500 €.
(2) Der Geschéftsanteil ist sofort nach Eintragung in die Liste der Mitglieder voll einzuzahlen.

(3) Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstands mit weiteren Geschaftsanteilen beteiligen. Die Beteiligung
eines Mitglieds mit einem zweiten Geschaftsanteil darf erst zugelassen werden, wenn der erste Geschéaftsanteil voll
eingezahlt ist; dasgleiche gilt fiir die Beteiligung mit weiteren Geschéaftsanteilen.

(4) Die auf den/die Geschaftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zuzlglich sonstiger Gutschriften und abziglich zur
Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das Geschaftsguthaben eines Mitglieds.

(5) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Genossenschaft nicht ausge-
zahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéaftlichen Betrieb der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine
geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(6) Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentliber der Ge-
nossenschaft ist nicht gestattet. Fir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 9 der Satzung.

§ 43
Gesetzliche Riicklage

(1) Die gesetzliche Riicklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10 Prozent des Jahresiiberschusses zuziglich
eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abzlglich eines eventuellen Verlustvortrags, solange die Riicklage zehn Pro-
zent der Bilanzsumme nicht erreicht.

(3) Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieRt die Generalversammlung.

§44
Andere Ergebnisriicklagen

Neben der gesetzlichen Rucklage wird eine andere Ergebnisricklage gebildet, der jdhrlich mindestens 10 Prozentdes
Jahresuiberschusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzw. abzlglich eines eventuellen Verlustvortrags
zuzuweisen sind. Weitere Ergebnisriicklagen kénnen gebildet werden. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand
und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 19 der Satzung).
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V.
Rechnungswesen

§45
Geschiftsjahre

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 46
JahresabschluB3 und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb von drei Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den Jahresabschlul® und den Lage-
bericht fir das vergangene Geschéaftsjahr aufzustellen.

(2) Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Priifung der Bestande mitzuwirken.

(3) Der Vorstand hat den Jahresabschlu® sowie den Lagebericht unverziglich dem Aufsichtsrat und dessen Bemer-
kungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

(4) JahresabschluB®, Lagebericht und Bericht des Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche vor der Generalver-
sammlung in den Geschéaftsraumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden Stelle zur
Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

(5) Der Bericht des Aufsichtsrats tiber seine Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts ist der ordentlichen
Generalversammlung zu erstatten.

§47
Riickvergiitung und Verwendung des Jahresiiberschusses

(1) Uber die Ausschiittung einer Riickvergiitung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat vor Aufstellung der Bilanz. Auf
die so beschlossene Ruckvergitung haben die Mitglieder einen Rechtsanspruch.

(2) Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieRt die Generalversammlung; dieser kann, soweit er nicht
den Ricklagen zugefiihrt oder zu anderen Zwecken verwendet wird, an die Mitglieder nach dem Verhaltnis ihrer Ge-
schaftsguthaben am Schluf® des vorhergegangenen Geschaftsjahres verteilt werden. Dabei sind die im abgelaufenen
Geschéftsjahr auf den Geschaftsanteil geleisteten Einzahlungen vom ersten Tag des auf die Einzahlung folgenden
Kalendervierteljahres an zu beriicksichtigen. Der auf die Mitglieder entfallende Jahresiiberschufd wird dem Geschéafts-
guthaben solange zugeschrieben, bis der Geschéaftsanteil erreicht oder ein durch einen Jahresfehlbetrag vermindertes
Geschaftsguthaben wieder erganzt ist.

§48
Deckung eines Jahresfehlbetrages

(1) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieRt die Generalversammiung.

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranziehung anderer Ergebnis-
rucklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Ruicklage oder durch Abschreibung von den Geschaftsguthaben
der Mitglieder oder durch beides zugleich zu decken.

(3) Werden die Geschaftsguthaben zur Deckung des Jahresfehlbetrages herangezogen, wird der auf das einzelne
Mitglied entfallenden Verlustanteil nach dem Verhaltnis der ibernommenen Geschaftsanteile aller Mitglieder bei Beginn
des Geschaftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag entstanden ist, berechnet.
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VI.
Liquidation

§49
Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fur die Verteilung des Vermdgens der Genossen-

schaft ist das Gesetz mit der MaRgabe anzuwenden, daR Uberschiisse im Verhéltnis der Geschaftsguthaben an die
Mitglieder verteilt werden.

Vil.
Bekanntmachungen

§ 50

Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offenzulegenden Unterlagen werden - soweit gesetzlich
vorgeschrieben - nur im elektronischen Bundesanzeiger unter der Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.”

Vill.
Gerichtsstand

§ 51

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten zwischen den Mitgliedern der Genossenschaft aus dem Mitgliedsverhaltnis ist Duren.

Diiren den 14. Méarz 2015
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